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Lugar

Reunion Virtual- Plataforma Microsoft Teams.

https://teams.microsoft.com/meet/263301928668406?p=76FKLroEm54sSYKovV

Fecha

22/07/2026

Tema

Socializacion de los Lineamientos del Plan Institucional de Gestion Ambiental- PIGA, y las obligaciones
ambientales del Contrato 2068-2026.

Desarrollo

ORDEN DEL DiA:

1. Politica Ambiental de la Secretaria Distrital de Integracién Social- SDIS.
2. Mapa de procesos de la SDIS.

3. Plan Institucional de Gestion Ambiental- PIGA 2024- 2028 de la SDIS.
4. Programas del PIGA 2024- 2028 de la SDIS.

4.1. Programa de Uso Eficiente del Agua.

4.2. Programa de Uso Eficiente de la Energia.

4.3. Programa de Gestioén Integral de Residuos.

4.4, Programa de Consumo Sostenible.

4.5. Programa de Gestion del Cambio Climético.

4.6. Programa de Comunicacion, Formacion y Sensibilizacion.

5. Socializacién de las obligaciones ambientales del Contrato 2068-2026.
6. Evaluacion y aclaracién de dudas e inquietudes por parte de los participantes.

DESARROLLO:

El dia 22 de julio de 2026, siendo las 08:00 a.m. se da inicio a la jornada de socializacion de los
lineamientos del Plan Institucional de Gestion Ambiental- PIGA de la Secretaria Distrital de Integracion
Social, y las obligaciones ambientales del Contrato 2068-2026, que tiene por objeto “PRESTAR LOS
SERVICIOS DE RECOLECCION, TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO, APROVECHAMIENTO,
TRATAMIENTO Y/O DISPOSICION FINAL DE LOS RESIDUOS PELIGROSOS (RESPEL) Y DE
MANEJO DIFERENCIADO GENERADOS EN LOS SERVICIOS SOCIALES DE LA ENTIDAD.”

Dicha socializacion se realiz6 de manera virtual, a través de la Plataforma Microsoft Teams, por la
profesional Glitza Johanna Vega, Lider del Equipo de Gestién Ambiental de la entidad.

Inicialmente, se informa a los participantes que la Secretaria Distrital de Integracion Social, desde la
Direccién de Gestién Corporativa cuenta con la adopcion del proceso de gestion ambiental bajo su
sistema de gestién, donde se encuentran los diferentes lineamientos ambientales (caracterizacién de
procesos, procedimientos, planes, manuales, instructivos, formatos, indicadores, riegos, entre otros),
cuyos documentos suministran las directrices a implementar en el Sistema de Gestion Ambiental de la
entidad.

1. Politica Ambiental:

Se divulga la politica ambiental de la SDIS, resaltandose la importancia de la proteccién del ambiente y su
compromiso en la implementacion de herramientas estratégicas de planeaciéon ambiental que promuevan
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la prevencion, mitigacion y minimizacién de impactos nocivos al ambiente; asegurar el cumplimiento
normativo; y la mejora continua en habitos de cuidado, bienestar, adaptacién al cambio climatico y
mejoramiento del desempefio energético de la entidad.

2. Mapa de Procesos:

Se presenta el Mapa de Procesos del Sistema de Gestion Ambiental, en el cual se integran los
instructivos, procedimientos y lineamientos que orientan la implementacién del PIGA (Plan Institucional de
Gestion Ambiental). Asimismo, se indica la ruta adecuada para la localizaciéon y consulta de estos
documentos, los cuales se encuentran disponibles de manera libre y accesible, con el fin de facilitar la
ejecucion de las actividades y el cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Accion Ambiental.

3. Plan Institucional de Gestién Ambiental- PIGA 2024- 2028 de la SDIS:

Se expresa que el Plan Institucional de Gestion Ambiental corresponde a un documento de planeacion
ambiental, elaborado por la Secretaria Distrital de Integracion Social, con el fin de realizar un diagnéstico
de la situacién ambiental, identificar aspectos e impactos ambientales, e implementar estrategias de
prevencion, mitigacion, y minimizacion a estos, por medio de programas ambientales.

De igual manera, se comunica que el Plan Institucional de Gestibn Ambiental (PIGA) 2024—-2028 de la
Entidad fue aprobado y concertado con la Secretaria Distrital de Ambiente al 31 de diciembre de 2024, de
acuerdo a los lineamientos establecidos por la Resolucién 3179 de 2023, “Por la cual se adopta la guia
técnica para la formulacién del Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA), y se dictan lineamientos
para su concertacion, implementacion, evaluacion, control y seguimiento, y otras disposiciones”.

En este sentido, se socializan los programas del Plan Institucional de Gestion Ambiental-PIGA 2024-
2028, conforme a lo estipulado por la Resolucién 3179 de 2023.

4. Programas del PIGA 2024- 2028 de la SDIS:

Se presenta la estructuracion detallada de los programas ambientales establecidos en el Plan
Institucional de Gestion Ambiental (PIGA) 2024-2028 de la Secretaria Distrital de Integracion Social, el
cual contempla seis (06) programas concertados (Uso Eficiente del Agua; Uso Eficiente de la Energia;
Gestion Integral de Residuos; Consumo Sostenible; Gestion del Cambio Climatico; Comunicacion,
Formacion y Sensibilizacion).

La presentacion incluye una descripcién exhaustiva de cada programa, las actividades especificas que
seran implementadas y las metas anuales que se deben alcanzar en el marco de la gestion ambiental
institucional para la vigencia 2026.

4.1. Programa de Uso Eficiente del Agua:

Se socializan las cuatro (4) actividades del programa de Uso Eficiente del Agua, con sus respectivas
metas para la vigencia 2026, en concordancia con el cumplimiento de los objetivos del PIGA.
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llustracién 1. Actividades y Metas Programa Uso Eficiente del Agua

ACTIVIDADES Y METAS USO EFICIENTE DEL AGUA
o

r

Al: Realizar seguimento a la gestion de los dafios vio fugas que han sido Realizar Un (1) Seguimiento
wumuricaday ol dres esponsabl de la SDES. lrienesiral
uso
EFICIENTE AZ: Sozializar con las dependencias locales y ténicas, el andlisis del consumo de Fealizar Una (1) Divuilgacion
DEL AGUA agua per capita ce la vigencia actual. semestral

A3: Realizar un diagnéstico de la necesidad de instabcior de nuevos sistemas de Realzar (1) Informe de diagnastico

captacion d2 aguas luviss — SCALL, en unidades opersiivas yio administrativas

propias de la entidad

A4 Instalar o suctituir sistemac  hidrosanitarios  ro ahorradores de agua por
sislemas  hidrosanitarios  shorredores, en las unidades operatives y adminisirativas
propias, que ingresen en procesos da conetuccidn, mantenimiento o msjoramienk

integral, de conformidad con la orogramacion sstablecida por la entidad .

al afio

Instzlar yio suctituir 21 100% de los
sstemas no ahoradores por

dores de agua

BOGOT/\

Fuente: Equipo de Gestion Ambiental- SDIS, 2026.

4.2. Programa de Uso Eficiente de la Energia:

Se presentan las cinco (5) actividades del programa de Uso Eficiente de la Energia, con sus respectivas
metas para la vigencia 2026, en concordancia con el cumplimiento de los objetivos del PIGA.

llustracién 2. Actividades y Metas Programa Uso Eficiente de la Energia

~ =, ACTIVIDADES Y METAS USO EFICIENTE DE LA ENERGIA

Actividad Mata de |a actividad

Al: Redlizar segumienio & & gestdn dz los dafos =lechice: que
pueden inodin en el noemenic de energla y que hen sido
comunicarhs A AeA esporsshl= de = 8085

AZ: Socialzar con las daperdancias locales v thericas, @ andlisie dal

Redizer Ln (1) 3zguimiento
irrnestial

uso Feaizzr Una (1) Divalzacion
comoume o crsrgia por capts dzla vigenda actual. semesta
EFICIENTE
DE LA AL: Rilioar mymacivnes en b vrinlals cebnimisicdivas g operaiivas Reslicar Lnz (1) nspersicn
ENERGIA propiss y erverizades,  para werilicer el oo uso do aperales elicios seanedrg

restingidos  fualelores denladoes Je anbenle,  wiadons 3
planchize para of czbelo, vertioors pandties) .

Ads Instalor wWo sustitulr sstomes uminisos no dhoradorss ¢ oncmgin
por sistewes luminicos ahorsdores en |ss uridades ooemives 3
seminslraives papies que ingresen en procesos de consirccion,
mantznimierle © meoramento  negral  de corformided son &
progmmatn estableida o = arllad

A% Cortinvar <on la redizacon o2 zudterias) encrgaticals) 2

Uridedos adminisiratvas o cocioiivas oropas dc la DS, canfarmie 2
I35 incamizntas €0 13 Resolucion 40412 do 2024

nallor yio saustitair o 00% dzlos
aElemes ro shomadorzs por
sistemas ahoredores de enengia

Redizzrminive Una (1) Sudtora
Snegatica or o afie

BOGOT/\

Fuente: Equipo de Gestibn Ambiental- SDIS, 2026.
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4.3. Programa de Gestién Integral de Residuos:

Se realiza la socializacion de las ocho (8) actividades del programa de Gestion Integral de Residuos para
la vigencia 2026, junto con sus respectivas metas establecidas, en concordancia con el cumplimiento de
los objetivos del PIGA.

llustracién 3. Actividades y Metas Programa Gestion Integral de Residuos
ACTIVIDADES Y METAS GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS

Al Redizer ssgumiento al cumplmiento de bos indicadores stablesidos em el Realizar un segumiento semeste
Flan de Acciin hfemo paa & Aprovechamisntn Micieote de lns Residuns wercidn
Golids - PAIPACRS

GESTION
INTEGRAL  A2: Samntzar 12 incusitn de Unidades Cperatvos y administraiivas nuovae a Inclusitn del 100% de lag unidades
DE los Acuerdes de Comesponcabibdad wigeries con Asocaciones Recicladoras de cperativac y adminetrativas propiss y
Oficio {AR0), para I3 gagion de regduce aprovechaties . torcarizadas rueias
RESIDUOS
B Geslinar o eolrege plo eposicidn e amlereadones en las Hnidacdes Folregesr plo mpones el 100%. o0
Operalivas y shminislalivees propizs pers B aered 8 segeegacion e esidoos airilenedires a lms | ndaces propizs

priveicacdes perd e vigenca

Ad- Mantener Alproals]  esleldgoals) oon onEissones gee edien B Manlenermitime Lns (1) Simna
yeslinn e meclesricinn y sprovechanienio e lapes plosiios sl i en el Ao

BOGOT/\

Fuente: Equipo de Gestion Ambiental- SDIS, 2026.

llustracién 4. Actividades y Metas Programa Gestién Integral de Residuos
ACTIVIDADES Y METAS GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS

A% Garantizar la geston de loe residucs peligrosos y hosaitalarios gereradas en Gesficnare 160 % de s

GEST |0N Cniidad, median’s gesiores aulonzades zorla avtendac ambiental comoetents . resehsos cenerados, a traves del
cortialo suscits
INTEGRAL
DE AB: Gorantizor la gostion de los residuos de Aecitz Vegetal Usado genzmdes enln Geshorar ¢f 100% de los resducs
RESIDUOS Enlidad, mediartc gestorcs autorizodes per la avtendae ambiental comoctente gencrodos, o través del Aoucrde
da C anosponsablidad suecatn

AT: Nedizer seguiniente & la enrega cpotuna de lairformadidn relecioneda con edizar Ux [} segumiento
la gestior intsgral de residuss ds constucoion y demolicior, a las unidadss ssmeatral
operativas gensiadoras de sste ipo ds ssiduo

AR: Rochizar sxgumiznto al plor pico de compostaje poa of aprovechomients de Redizar un (1) scguimiento
log residuos crgdmicos gencrados cn ol CDC Gdin de la bedidod de Antonio tnmestral
MNarifo — Muente Ararda

aouoﬂ\
Fuente: Equipo de Gestion Ambiental- SDIS, 2026.
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Adicionalmente, se abordan los siguientes aspectos claves para la implementacién efectiva del programa:

- Se socializa el Plan de Accion Interno para el Aprovechamiento Eficiente de los Residuos Sdélidos
(PAIPAERS), describiéndose las dos fases vigentes para la instalacion de contenedores y
separacioén en la fuente en las unidades operativas de la SDIS, las cuales consideran el tipo de
residuo y el color de bolsa correspondiente, conforme a lo establecido en la Resolucién 2184 de
2019, como se evidencia a continuacion:

llustracién 5. PAIPAERS 2025

PLAN DE ACCION INTERNO PARA EL APROVECHAMIENTO
EFICIENTE DE RESIDUOS SOLIDOS - PAIPAERS

Es el plan que define las acciones para realizar la separacion en la fuente, recaleccion, almacenamiento
temporal y disposiclon final de los residucs, enfocados a realizar de manera eficlente cada una de estas
aclividades.

l FASES IMPLEMEN INCION ’

_‘ FASF Il [

Aprovechables NO Aproverhabies  Organiens Agrovachables No Organicos
aprovechebles aprovechables

BOGOT/\
Fuente: Equipo de Gestion Ambiental- SDIS, 2026.

- En aras de garantizar el cumplimiento normativo y la correcta gestion de los residuos peligrosos
generados por la entidad, se socializan los residuos peligrosos méas representativos de la SDIS, y
se describen los procesos de generacion, embalaje, etiquetado, manejo y disposicién final de los
mismos, conforme al Plan de Gestion Integral de Residuos Peligrosos de la entidad.

4.4, Programa de Consumo Sostenible:

Se da a conocer que el Programa de Consumo Sostenible tiene como objetivo principal extender el
compromiso ambiental de la SDIS a todos sus proveedores de bienes y/o servicios, mediante la inclusion
de clausulas ambientales en los contratos y convenios suscritos. Esto busca alinear las actividades de
adquisicion de bienes y/o servicios con practicas responsables y sostenibles, promoviendo el uso
eficiente de los recursos en la entidad.

Asi mismo, se comunica de manera general la metodologia de inclusion de obligaciones ambientales en
los contratos y convenios suscritos por la entidad, conforme al Manual de Compras Verdes, el cual cuenta
con siete (07) fichas técnicas de compras verdes que establecen clausulas ambientales segun el tipo de
proceso o contrato a celebrar, y a su vez, determina los lineamientos de seguimiento al cumplimiento de
obligaciones ambientales.

No obstante, se aclara que el Manual y Fichas Técnicas de Compras Verdes se encuentran en proceso
de actualizacion, mediante el cual se busca facilitar la inclusién de clausulas ambientales en los diferentes
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procesos de contratacion.

Por otra parte, se presentan las siete (7) actividades del Programa de Consumo Sostenible, con sus
respectivas metas para la vigencia 2026, en el marco del cumplimiento de los objetivos del PIGA.

llustracién 6. Actividades y Metas Programa Consumo Sostenible

ACTIVIDADES Y METAS CONSUMO SOSTENIBLE

Al Inclur crierios ambeniales en os estudics previes de os  Inclur citerios ambentales en el 100% de
pracesns de nontratacidn, para la selendn e oferertas da hisses vy Ins adudins previns plo ansses taeics qua
sorvicios do lo erfidad, que scan solictodos al Equipe de Geston les aplique

Ambienal y yue les goliyue en e pocesy pewnialual -

CONSUMO A2 Reslzar sequimiento al cumplimientc de las oblicacionss Reaizer un sequimiento mensual al 100%
SOSTENIBLE anbientales de los conralns en elecucion que se consideran onticos  delos contratos considerados Giticos por su
per su impacto ambiental, tles como: Asso y Caficleria ; Feredera ; impacih smbienatal
Papelera - mantenmientn a ralderas, plantas sléctncas v asnensores
transootte  de pasejercs  y carga; insumos  quimico:s; obras de
optirizacitn e infrasstruztura ; fumigacion ; lavade oo fanques de agua
petable  fotocopiaco e impresicn ; gestdn de resdus peligosos v
caterng.

Al: Gaantizar a no adquisicon e |z entidad de elementnz plasticns Garentizarque e 100% de s compras de
de un solo wso prohibidoc mediante la Loy 2232 do 2023 laerfidad, noinduyan plasticos de un sole
prohibidos en la Ley 2232 ce 2022,

BOGOT/\
Fuente: Equipo de Gestion Ambiental- SDIS, 2026.

llustracién 7. Actividades y Metas Programa Consumo Sostenible

ACTIVIDADES Y METAS CONSUMO SOSTENIBLE

Ad: Realizar spquimientn A cumpimizato o2 =5 chligaciones ambienfalze de  Reaizar un saguimianie mensaal
lns comratos en sEcucidn que perevecen & las subdirecoiones thonicas de por Subdireosiin Técnsa.
la enfidac

CONSUMO  AS: Susthir subiedss o meterialss con oresensia o esbeslo en & 20%  Susfluir el 1003 de laa cubizres
SOSTENIELE de oz umdades operabvas y admimistoino:  oroplas, quo ngresen oh o maicmales con presonad de
proceere (i oongmenidn,  mantrimibnto 0 mawRmenty imegral e ashacto, Seqin A progrEmARion

conformidad con la progremasion estableads por aenfidad arual d=laenicad

AB: Erpbennlar ung eselegs pard ol oisbecriieno d= las cmmpras Baplemenlar ura (1) eslslegasn
publicas sosteribles de la enidad, lonicndo cn cuerta los lircamizntos ol ano.
eclablecidos on ol Manua de Compras Verdes- ANLGACO! .

ATz Hoalzar scgumiente a | chguetado bage ol Sigterra Globalmentz Hcalzaronge (0 roports ol afic
Armonizady, de kog ingum oe quimicos de lmpieza y decinieocion Uszdoe an agestisn iogietica oon los
actidades de asco y cafeterlz. utlizende laheramiena ds inteniencion hallangos snsontrades

ambiena

Qﬁ*‘p’%’ BOGOT/\

Fuente: Equipo de Gestion Ambiental- SDIS, 2026.
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De igual manera, se socializa el Lineamiento Politica Cero Papel (LIN-GA-004), cuyo objetivo general es
“Definir las estrategias necesarias que permitan reemplazar y reducir el flujo documental de papel por
soportes electronicos, mediante el fortalecimiento de nuevos mecanismos de comunicacién y el desarrollo
de estrategias que disminuyan los costos y tiempos administrativos de los diferentes procesos internos,
generando un aporte para la disminucién del impacto negativo de las actividades de la SDIS”.,

4.5. Programa de Gestion del Cambio Climético:

Se realiza la divulgacion de las siete (7) actividades del Programa de Gestion del Cambio Climatico para
la vigencia 2026, junto con sus respectivas metas establecidas, en el marco del compromiso institucional
frente a la mitigacion y adaptacion al cambio climatico.

llustracién 8. Actividades y Metas Programa Gestion del Cambio Climatico

ACTIVIDADES Y METAS CAMBIO CLIMATICO

GESTIONDEL Al: Impler I == qias che I finatnible roncertadss &n &l Plan Implementar &1 (00%: de las eatrateqias
CAMEIO Inegral de Mowildad Hosterihle de afn er wigence del Ulan integral de Movilidsd Hostemible
CLIMATICO duranle & afo.
AZ: Gethonar & mplementar oclo pagueaderos gque cumplan con las I 5
Oren S 4 ; o . Seshol dos (2) ciclo CELE]
(Mevilidad cundiviones el sello de cilided v, en unidades adminslrlives ¢ opeeilivas i & 12 e
Urbana g con selle de calkdad de aro 2n 2l ano.
popios d: lacntdad .
Sosten lble /
an.!nhjm Al Dia_:'u'i:ar a inphemenlar  uslologiss parg ineesnlivar ol use do o wrrg fi G et S
Exua LR sompartics promecion & use de came compartde .
A3: llealzar la mabslacan de Hiemas son busntes Ho Gonsencconales de Adgurie oo affs minime un (1) sistnes
Enorgia (FNCE) on cdificuciones  propias doc onorgla adionomo  quc  ahomo

minimea: § kKW
Ab: Manichor | prictica omibicntal del “A\pagon Ambicntal’, como cstrategia
para mibcar & cambo cimisco en la oudsd

Implementar Lna (1) ves &l mes la
practca de spagin ambientsl |

z b

BOGOT/\

Fuente: Equipo de Gestion Ambiental- SDIS, 2026.
llustracién 9. Actividades y Metas Programa Gestion del Cambio Climatico

ACTIVIDADES Y METAS CAMBIO CLIMATICO

Mata da la actividad

Programa | Actividad

GESTION DEL CAMEIO A8: Furulwwr lu ssiluncis mice para o manboniionly v

CLIMATICO mejura iy de las buerlss  wbanes v prlines  vericales " e . ’ "
implementades om I0s unidadss propias do la ontidad Reglicar dive [10) wislernizn Burivas o
{Movilidad Urbanza afo o las unidodes que cwchtcn Son kuceta
Sostenible ! Infrasstnactura warhAnm i jardime wetioal ys fechn derde
Soctznble) A7: Mostrar producfividsd  en las huedss urhanss obelo del GT0

1P S OB 1LY Adrpesiain de naumos, elamenins y squipe 3 .

aqricolas para garantzar el mantemmeato y sastenmento a las ey ke nEdCoragE par TR
hertas wbanas de las Umidades Operahivas v adminstriativas
wrupies o ke 30IS.

Utbana ol afo,

BOGOT/\

Fuente: Equipo de Gestibn Ambiental- SDIS, 2026.
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4.6. Programa de Comunicacion, Formacién y Sensibilizacion:

Se desarrolla la socializacion de las nueve (9) actividades del Programa de Comunicacion, Formacion y
Sensibilizacién para la vigencia 2026, junto con sus respectivas metas establecidas, las cuales se
encuentran alineadas con los objetivos institucionales de cultura ambiental y sostenibilidad, e incluyen
cronogramas, responsables y criterios de evaluacion.

llustracién 10. Actividades y Metas Programa de Comunicacién, Formacion y Sensibilizacion

ACTIVIDADES Y METAS CDMUNIC}:\CI(-JN,
FORMACION Y SENSIBILIZACION

Acrividad Meta de |a acrividad

COMUNICACION, A1

laborar concgizma e formason v boma de concenciE para promower LEboerar Un (1) cronograma &

FORNACIIN ¥ datullama o bivla nslilciond dffy
EEDEEELS ki A2 Kedlzar sequnierts & cumplhmmento de 2 gleconion del oronegrama ce Kealzar Un (1) sequmeienie
farmasn ¥ iome de nonsenta mersasl

AY, Diewfior » unpenmmni eslrdogws cxwnicdhay pora cenasr 2 Reeafizar Cinew (0) os rdlouios

sultura ambenial inziusiong anuclos
A4 Beelcar sampafl wn gurnesrwrailn del D Mundial Jel Agua Fasaiear U (1) e ipaly ol efiv
B5: Reclzar campana en conmearcesian del IVa Mundial Sl Residae Reair Lng (1) cam pana &l #ho

B Rwalizar campada para la concierbzacon del consumoe responsadle v SeazaUne (1) campatiz & ane
redeiln du pdslive de wn suw s

Fuente: Equipo de Gestion Ambiental- SDIS, 2026.

llustracién 11. Actividades y Metas Programa de Comunicacion, Formacién y Sensibilizacion

ACTIVIDADES Y METAS COMUNIC@CI()N,
FORMACION Y SENSIBILIZACION

Actividad Meta de la actividad

BOM!IN]GA?ICIN. AT: Conmemorar mediante piezas comunicatvas ylo ender |as fechas ambientales  Gonmemorar el 100% de las fechas
FORMACION Y cotoblecidas en <l calendane ambicrial del calendonoe ambentad
SENSIBILIZACION

AB: Disohar a implamentar ac¥atagiac pars ol fortdacimiants de la harramicnta Implernantar una |'1) astratagia
wrlual de aduaain ambeenlal, en crwandarcia 2 1 Folilica Pablezs oz Fosssion aarmal
Am biental

A8: Reccnocer la gestidn vy dessmpefic ambiental a las Direccones, y fo Reslizar Un (1) reconocmiento &
Subdicooiones quc sc destoquen o ol cumplimicnle de lbs lincamicrios ana
ambicntales de |23 entidad

BOGOT/\

Fuente: Equipo de Gestion Ambiental- SDIS, 2026.
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5. Socializacién de las obligaciones ambientales del Contrato 2068-2026:

Se realiza la explicacién de las obligaciones ambientales del Contrato 2068-2026, con el fin de dar
claridad sobre los soportes a entregar para cada una de sus clausulas ambientales, especificandose las
fechas de entrega a la supervision del contrato y al equipo de gestién ambiental.

OBLIGACIONES AMBIENTALES
CONTRATO 2068 DE 2026

OBLIGACIONES

MEDIO DE VERIFICACION

Comunicar las buenas practicas ambientales
establecidas en los programas del Plan
Institucional de Gestion Ambiental — PIGA y

obligaciones ambientales al personal que participe
en el desarrollo del presente contrato, con el fin
de que se realicen cuando se encuentre en las
instalaciones de la SDIS.

Ayuda de memoria de la divulgacién de las
buenas practicas ambientales institucionales y las
obligaciones ambientales realizada al personal del
contratista que participe en el desarrollo del

presente contrato, de conformidad a la
presentacion en Power Point suministrada por el
Equipo de Gestibn Ambiental, en medio
magnético.

Este soporte se presenta solo una vez en la
ejecucion del contrato, maximo a los treinta (30)
dias después de iniciada la ejecucién del mismo.

La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestién Ambiental.

Mantener actualizado el Plan de Contingencia.

Plan de contingencia.

Este soporte se presenta maximo a los treinta
(30) dias calendario después de iniciada la
ejecucion del contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestion
Ambiental.

Presentar copia de la tarjeta de propiedad

del (los) vehiculo(s) que empleara para realizar
la recoleccion de los residuos las unidades
operativas. En caso de que la actividad de
recolecciéon sea subcontratada, debera anexar
copia del contrato celebrado con el propietario
de los vehiculos para la ejecucion de dicha
actividad.

Copia de tarjeta de propiedad de los vehiculos.

Copia del contrato celebrado con el propietario
de los vehiculos para la ejecucion de dicha
actividad. (segun aplique).

Estos soportes se presentan maximo a los
quince (15) dias calendario después de iniciada
la ejecucion del contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestion Ambiental.

Presentar el certificado de revision técnico
mecanica vigente y de emisiones
contaminantes del(los) vehiculo(s) que se
utilice(n) en la ejecucion del contrato.

Copia del certificado de revision técnico-
mecanica del o los vehiculos(s).

Este soporte se presenta maximo a los quince
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(15) dias calendario después de iniciada la
ejecucion del contrato.

En caso de perder vigencia el certificado de
revision técnico-mecéanica del vehiculo durante la
ejecucion del contrato, el contratista debera dar
alcance a lo solicitado y remitir la respectiva
renovacion.

Aportar la ficha técnica de la bascula (electronica
o digital) con capacidad minimo de 300 kilos, que
utilizara para realizar el pesaje in situ de los
residuos peligrosos y de manejo diferenciado
recolectados, asi mismo, deberd aportar el
certificado de calibracion de la bascula con
vigencia no mayor a un afio expedido por
organismo acreditado por la ONAC.

Ficha técnica de la bascula.

Certificado de calibracion de la bascula con
vigencia no mayor a un afio y certificado por
organizaciéon  acreditada por la  ONAC
(Organizacion Nacional de Acreditacion en
Colombia).

Este Este soporte se presenta maximo a los
treinta (30) dias calendario después de iniciada la
ejecucion del contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestibn Ambiental.

Comunicar las técnicas de eco conduccion y los
efectos de los Gases de Efecto Invernadero — GEI
a el(los) conductor(es) del(los) vehiculo(s) que
realicen la ejecucién del contrato, con el fin de
minimizar las emisiones generadas por las
actividades propias del contrato.

Listado de asistencia firmado por los participantes
gue asistieron a la divulgacién de las técnicas de
eco conduccion y los efectos de los Gases de
Efecto Invernadero — GEI a el(los) conductor(es)
del(los) vehiculo(s) que realicen la ejecucion del
contrato, de conformidad a la presentaciéon en
Power Point suministrada por el Equipo de
Gestion Ambiental, en medio magnético.

Este soporte se presenta solo una vez en la
ejecucion del contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestibn Ambiental.

Dotar el(los) vehiculo(s) que transporte(n) los
residuos peligrosos, con los equipos y elementos
de proteccion para la atencién de emergencias
tales como: extintor de incendios, ropa protectora,
botiquin de primeros auxilios, equipo de
recoleccion y limpieza, material absorbente y los
demas equipos y dotaciones especiales.

Formato Lista de Chequeo Verificacion al
Transportador de RESPEL FOR-GA-015 firmado
de acuerdo con cada entrega de residuos
peligrosos realizada por la Entidad.

Formato Lista de Chequeo de verificacion interna
de residuos hospitalarios y similares.

Este soporte se presentara para cada pago en
la ejecucion del contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestibn Ambiental.

Identificar el(los) vehiculo(s) utilizado(s) para el
transporte de los residuos peligrosos, segln lo

Fotografia(s) con fecha que evidencie los rotulos
de identificacion reflectivos y la placa con el
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establecido en el Decreto 1079 de 2015 articulo
2.2.1.7.8.1.2.

ndamero de las Naciones Unidas para cada
material que se transporte ubicados en el(los)
vehiculo(s) utilizado(s) para la ejecucion del
contrato.

Este soporte se presentara para cada pago en la
ejecucion del contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestion Ambiental.

Atender las inspecciones ambientales realizadas
por la entidad, permitiendo el recorrido por las
instalaciones, realizar entrevistas al personal y
obtener registro documental y fotografico.

Formato FOR-GA-014 diligenciado y registro
fotografico.

Este soporte se presenta cada vez que se
requiera por la supervision en la ejecucion del
contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestibn Ambiental.

Entregar el(los) informe(s) y la documentacion
relacionada con la ejecuciébn del contrato de
manera digital de acuerdo a los lineamientos de
gestién documental, la supervisién del contrato y
en cumplimiento de la politica cero papeles de la
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL. En caso de presentarse observaciones
sobre los informes o documentacién suministrada

Informe(s) generados en la ejecucién del contrato.

Este soporte se presenta cada vez que se
requiera por la supervision en la ejecucion del
contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestion Ambiental.

se deberan entregar los documentos ajustados en
un plazo no mayor a los cinco (5) dias calendario
posterior a la notificacién.

6. Evaluacion y aclaraciéon de dudas e inquietudes por parte de los participantes:

Con el objetivo de medir el nivel de comprension y apropiacion del conocimiento impartido durante la
jornada de socializacion, se aplic6 una evaluacidn compuesta por seis (06) preguntas, formuladas
mediante la Plataforma Microsoft Forms, para su diligenciamiento. Dicha evaluacién fue diligenciada por 4
participantes tanto de la entidad como de los contratistas, obteniéndose un resultado promedio del 93.4%
en los cuestionarios de apropiaciéon del conocimiento de las teméticas tratadas, como se evidencia en los
documentos anexos.

Conclusiones:
El promedio general de respuestas correctas fue del 93.4%, lo que indica un adecuado nivel de
apropiacién del conocimiento por parte del personal participante. Este resultado demuestra el

cumplimiento de la meta establecida:

“Garantizar la implementacion de instrumentos de evaluacién que abarquen un minimo del 70% de los
ejes tematicos contemplados en las capacitaciones”.

Este nivel de aprendizaje evidencia el impacto positivo de la estrategia pedagdgica implementada durante
la jornada.
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Finalmente, se resuelven las dudas e inquietudes existentes por parte de los participantes de la
Socializacion del Plan Institucional de Gestiébn Ambiental- PIGA, y las obligaciones ambientales del
Contrato 2068 — 2026.

Nombre Cargo/Rol Dependencia

Asistentes _ ' ' o _
Se anexa registro de asistencia suministrado por la Plataforma Microsoft Teams.

Actividad Responsable Fecha limite

Compartir la ayuda de memoria de la
) Socializacion de los Lineamientos del
Compromisos | Plan Institucional de  Gestidn

Ambiental- PIGA, y las obligaciones Glitza Johanna Vega Julio 2026
ambientales del Contrato 2068 -
2026.

Prox!(na No Aplica.

reunion

Elabor6 Brayan Stick Barbosa Cendales- Profesional Universitario Equipo de Gestion Ambiental.

Anexos: Presentacion Socializacion PIGA

Indique el nimero de

Total de Fechadela Nombre de quien Correo Electrénico

D Cédula: Celular: Entidad / Empresa; Cargo / Rol: trat it a
' puntos‘ Socializanién‘ diligncia el format' I (InstitunionanPersoni ' [ Emp ' w/ 'non - Z::::;:o @
r r
Maria Camila Di Soluciones Ambiental
54 100 72006 a"ap T;'“ 10040613 comercia3@sasefittheom 3112890540 D”“D"Zsﬁ":] S Comerdal  Contrato 20e 2026
uliao alllch
r r r
FABIAN ANDRES SISTEMASINTEGRADOS@SA
158 100 7/22/2026 10154477% e 3134278574 SAFITCH COORDINADO HSEQ 2068
GARCIA RUBIO SAFITCH.COM
LUIS FERNANDO r SOLUCIONES PROFESIONAL DE
159 100 7/22/2026 B 91236954 comerciald@sasafitch.com 3112902450 AMBIENTALES SAFITCH LICITACIONES Y 2068 DE 2026
QUINTERQ GARCIA
SAS NUEVOS PROYECTOS
f [ SOLUCIONES Coordinadora f
160 23 7/22/2026 Katherine Montoya 1015478027 carterasas@sasafitch.com 3226514337 AMBIENTALES SAFITCH Adminlstrativa 2068
SAS




23/7/26, 9:55 SOCIALIZACION PIGA

Informacion general sobre respuestas  Activo

Respuestas Puntuacion media Tiempo promedio

8 93.4 07:16

1. Fecha de la Socializacion: (0 punto)

Respuestas mas recientes

8 "2026-07-22"
"2026-07-22"
Respuestas "026-07-22"

2. Nombre de quien diligencia el formato: (0 punto)

Respuestas mas recientes
"Katherine Montoya"
8 "LUIS FERNANDO QUINTERO GARCIA"
"FABIAN ANDRES GARCIA RUBIO"

Respuestas

https://forms.cloud.microsoft/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&collectionid=s|7vk1ptzmt4fk2djc86m5&id=CAjjs6jpKk-bwadgrpEM9fLWa-V7gmNCIlp86B2MaAtdURUS. .. 1/9
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https://forms.cloud.microsoft/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&collectionid=s|7vk1ptzmt4fk2djc86m5&id=CAjjs6jpKk-bwadgrpEM9fLWa-V7gmNCIlp86B2MaAtdURUS. ..

3. Cédula: (0 punto)

8

Respuestas

SOCIALIZACION PIGA

Respuestas mas recientes
"1015478027"
"91236954"
"1015447796"

4. Correo Electronico (Institucional o Personal): (0 punto)

8

Respuestas

5. Celular: (0 punto)

8

Respuestas

Respuestas mas recientes
“carterasas@sasafitch.com"
"comercial4@sasafitch.com"
"SISTEMASINTEGRADOS@SASAFITCH.COM"

Respuestas mas recientes
"3226514337"
"3112902450"
"3134278574"

2/9



23/7/26, 9:55 SOCIALIZACION PIGA

6. Entidad / Empresa: (0 punto)

Respuestas mas recientes
"SOLUCIONES AMBIENTALES SAFITCH SAS"
"SOLUCIONES AMBIENTALES SAFITCH SAS"

"SAFITCH"

8

Respuestas

7. Cargo / Rol: (0 punto)

Respuestas mas recientes
"Coordinadora Administrativa”
8 "PROFESIONAL DE LICITACIONES Y NUEVOS PROYECTOS"
"COORDINADO HSEQ"

Respuestas

8. Indique el nimero de contrato suscrito con la entidad: (0 punto)

Respuestas mas recientes

8 "2068"
2068 DE 2026"
Respuestas 068"

https://forms.cloud.microsoft/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&collectionid=s|7vk1ptzmt4fk2djc86m5&id=CAjjs6jpKk-bwadgrpEM9fLWa-V7gmNCIlp86B2MaAtdURUS. .. 3/9



23/7/26, 9:55 SOCIALIZACION PIGA

9. ;Cual es la ruta que lo dirige al mapa de procesos de gestion ambiental - SDIS? (17 puntos)

100 % de los encuestados respondid correctamente a esta pregunta.
® PDF 0
® Google/Pagina web de la SDIS

Google/Pagina web de la SDIS/Mapa de
., . 8 v
procesos/Gestion Ambiental

100%

https://forms.cloud.microsoft/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&collectionid=s|7vk1ptzmt4fk2djc86m5&id=CAjjs6jpKk-bwadgrpEM9fLWa-V7gmNCIlp86B2MaAtdURUS. .. 4/9
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10. El Manual de Compras Verdes busca: Impartir las directrices para la inclusion de criterios a
mbientales, en cada uno de los contratos y convenios suscritos en la SDIS.
Seleccione Verdadero o Falso: (13 puntos)

100 % de los encuestados respondid correctamente a esta pregunta.

® Verdadero 8 v

@® Falso 0

100%

https://forms.cloud.microsoft/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&collectionid=s|7vk1ptzmt4fk2djc86m5&id=CAjjs6jpKk-bwadgrpEM9fLWa-V7gmNCIlp86B2MaAtdURUS. .. 5/9
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11. ;Indique cuantas fichas para Contratacién existen? (17 puntos)

100 % de los encuestados respondié correctamente a esta pregunta.

o2 0
® 15 0
®7 8 v

100%

https://forms.cloud.microsoft/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&collectionid=s|7vk1ptzmt4fk2djc86m5&id=CAjjs6jpKk-bwadgrpEM9fLWa-V7gmNCIlp86B2MaAtdURUS. .. 6/9
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https://forms.cloud.microsoft/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&collectionid=s|7vk1ptzmt4fk2djc86m5&id=CAjjs6jpKk-bwadgrpEM9fLWa-V7gmNCIlp86B2MaAtdURUS. ..

12. Teniendo en cuenta la induccion PIGA realizada, seleccione a continuacion los seis program
as que lo conforman: (17 puntos)

SOCIALIZACION PIGA

75 % de los encuestados respondié correctamente a esta pregunta.

Programa uso eficiente

del agua
Programa huella de
carbono

Programa uso eficiente

de la energia
Programa gestion
integral de residuos
Programa consumo
sostenible
Programa
comunicacion,...
Programa
capacitaciones
Programa gestion del
cambio climatico

Programa PIGA

o

oo

7/9
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13. ;Qué menciona la politica ambiental de la SDIS?
Seleccione una respuesta: (19 puntos)

88 % de los encuestados respondié correctamente a esta pregunta.
Conlleva a la prevencion, mitigacién y minimizacion 1
de impactos nocivos al ambiente.

Asegura el cumplimiento de las normas y legislacion

o 0
vigente.

@ Permite una mejora continua. 0

@ Todas las anteriores 7 v

13%

-,

88%

https://forms.cloud.microsoft/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&collectionid=s|7vk1ptzmt4fk2djc86m5&id=CAjjs6jpKk-bwadgrpEM9fLWa-V7gmNCIlp86B2MaAtdURUS. .. 8/9
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14. Segun la politica cero papel, ;Qué herramienta se debe priorizar para reducir el uso de pap
el? Seleccione una respuesta: (17 puntos)

100 % de los encuestados respondid correctamente a esta pregunta.

® Maquinas de fax. 0
@ Carteleras fisicas en las oficinas. 0
@ Correo electrénico y plataformas digitales. 8 v

100%

https://forms.cloud.microsoft/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&collectionid=s|7vk1ptzmt4fk2djc86m5&id=CAjjs6jpKk-bwadgrpEM9fLWa-V7gmNCIlp86B2MaAtdURUS. ..
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